
 

东南大学自动化学院专任教师招聘启事 

 

东南大学自动化学院的前身是 1957 年筹建、1962 年正式

挂牌招生的南京工学院自动控制系，是我国最早设立自动化

专业的院系之一。学院拥有控制科学与工程一级学科博士点，

下设控制理论与控制工程、模式识别与智能系统、检测技术

与自动化装置、系统工程、导航制导与控制五个二级学科博

士点和硕士点，其中控制理论与控制工程为国家重点学科。 

2017 年，控制科学与工程学科入选国家首批“一流”建设学科

（全国共 8 个），并在第四轮全国学科评估中被评为 A 类。 

学院设有“自动化”和“机器人工程”（2016 年获教育部

批准，是我国首个同时也是当年唯一一个“机器人工程”本

科专业）两个本科专业。2019 年，自动化专业入选首批国家

级一流专业；2020 年，机器人工程专业入选国家一流本科专

业，也是目前全国唯一的机器人工程国家一流本科专业。学

院建有复杂工程系统测量与控制教育部重点实验室和江苏

省自动化教育实践教育示范中心。 

自动化学院拥有一流的教学师资队伍，著名控制科学家钱

钟韩院士、冯纯伯院士曾长期在学院任教。本学科现有教职

员工 81 人，其中教授 24 人、副教授 22 人博士生导师 23 人。

教师队伍中国家教学名师 1 人，国家杰出青年基金获得者（或

http://automation.seu.edu.cn/article.asp?articleid=619&depid=1&subdepid=143


同类别高层次人才）5 人，国家优秀青年基金获得者（或同

类别人才）6 人、IEEE Fellow 2 人，国家科技计划项目专员

1 人。学院拥有国家自然科学基金创新群体 1 个，国家级教

学团队 1 个。 

自动化学院目前设有南京四牌楼校区、无锡国际校区两个

办学点。欢迎优秀人才特别是优秀青年人才加入我们，参与

到自动化学院的教学和科研工作当中。学院南京四牌楼校区

常年引进各层次优秀人才，同时随着人才培养国际化进程的

加快，学院今年将首次依托无锡国际校区，与德国亚琛工业

大学和日本大阪大学联合培养“电子信息（智能机器人方向）”

专业学位硕士生；为此，需延聘首批专任教师 10 名常驻无锡

国际校区工作。 

 

一、 南京四牌楼校区专职教师招聘 

 

1. 招聘岗位 

 正高级职称岗位（含上岗研究员）。 

 副高级职称岗位（含上岗副研究员）。 

 中级职称岗位：讲师。 

 

2. 学科方向 

 控制理论与控制工程 



 机器人工程 

 模式识别与人工智能 

 检测技术与自动化装置 

 系统工程与优化 

 导航、制导与控制 

 

3. 岗位职责 

 本科及研究生课程教学 

 硕士、博士研究生指导 

 科学研究 

 

 

4. 薪酬待遇 

 国家自然科学基金优秀青年基金(海外)获得者 

 岗位：直接聘为正高职务，聘为东南大学青年首席

教授，教师事业编制。 

 薪酬：首聘期 3年；聘期内年薪 65 万，可择优获得

“紫金学者”人才基金资助，最高还可额外获得 35

万/年津贴（连续资助 3年）。 

 住房：学校提供住房货币化补贴 300 万元。 

 科研经费：学校提供学科建设经费 100-200 万元。 

 配套措施：提供充足的办公实验室用房，优先支持



组建科研团队，博、硕士招生指标予以政策性倾斜。 

 

 其他优秀人才 

 至善青年学者 A类（副高可申请） 

年薪：30 万；大额住房货币化补贴：80 万；一次性

安家费：5 万；首年租金补贴：4.8 万。 

 至善青年学者 B类（讲师可申请） 

年薪：25 万；大额住房货币化补贴：50 万；一次性

安家费：5 万；首年租金补贴：3.6 万。 

 至善博士后（博士可申请） 

首聘期 3 年，聘期内执行协议年薪 35 万，科研启动

费10万；研究工作满3年，经考核进入第二聘期后，

可参加学校高级专业技术职务评审申报，取得副高

职称，可获进入学校专任教师队伍资格。 

 一般正高（含教授或上岗研究员） 

年薪、科研启动费、住房补贴、安家费、租金补贴等

高于至善青年学者 A 类，具体参照学校薪酬体系执

行。 

 一般副高（含副教授或上岗副研究员） 

年薪、科研启动费、住房补贴、安家费、租金补贴等

高于至善青年学者 B 类，具体参照学校薪酬体系执

行。 



 学院配套待遇 

除学校所提供的待遇之外，自动化学院将为引进人才提

供年薪和科研启动费的配套支持，具体额度将由学科方

向等面谈决定。 

 

5. 联系方式 

 自动化学院人事秘书：陈晓华老师，电话：025-83795809，

邮箱：xhchen@seu.edu.cn，地址：东南大学南京四牌楼

校区中心楼 214 室 

 

 

二、 无锡国际校区专职教师招聘 

 

1. 招聘岗位 

 正高级职称岗位：教授、研究员（含上岗研究员）。 

 副高级职称岗位：副教授、副研究员（含上岗副研究员）。 

 中级职称岗位：讲师。 

 

2. 学科方向 

 机器人工程 

 模式识别与人工智能 

 控制理论与控制工程 



 

3. 岗位职责 

 研究生课程教学 

 研究生指导 

 科学研究 

 

4. 薪酬待遇 

 高层次人才采取“一事一议”政策：领军人才，年薪不低

于 150 万；青年高层次人才，年薪不低于 80 万。 

 按聘用岗位提供有竞争力的协议薪酬。正高级岗位，年

薪 50 万左右；副高级岗位，年薪 36 万左右；中级岗

位，年薪 30 万左右。 

 聘用人员与东南大学无锡分校签订聘用合同。 

 参照东南大学引进人才政策和标准，提供科研启动经费

与住房补贴。 

 参加东南大学统一组织的硕导、博导遴选。 

 推荐申报教育部、江苏省、无锡市各项人才项目。 

 提供无锡校区教师公寓租住。 

 为人才子女入学就近提供优质公办教育资源。 

 

5. 联系方式 

 自动化学院人事秘书：陈晓华老师，电话：025-83795809，



邮箱：xhchen@seu.edu.cn，地址：东南大学南京四牌楼

校区中心楼 214 室 


